
No. 書名 巻次等 編著者名 出版社 出版年 請求記号 資料番号 ISBN

1 大学生活をゆたかにする心理学 : 心の科学への招待 心理科学研究会 福村出版 2013 140/D16 1000127390 9784571200809

2 二つのこころと一つの世界 : 心理学と脳科学の新たな視角 坂野 登 新曜社 2012 141.2/F97 1000126464 9784788512993

3
仕事も私生活もなぜかうまくいく女性の習慣 : 働く女性のための
キャリアの教科書

麓 幸子 日経BP社 2017 159.4/Sh29 1000132580 9784822238841

4 女は覚悟を決めなさい : 人生に立ち向かうための脳科学 黒川 伊保子 ポプラ社 2016 159.6/O66 1000132125 9784591151686

5 考えながら走る : グローバル・キャリアを磨く「五つの力」 秋山 ゆかり 早川書房 2013 159/Ka54 1000127595 9784152094094

6
政党をより強くするための女性のエンパワーメント : 女性の政治
参加促進のためのガイドブック

内閣府男女共同参画局 内閣府男女共同参画局 2013 315/Se19 1005036107

7 地域社会における女性と政治 大山 七穂 東海大学出版会 2010 318/C43 1000123973 9784486018643

8 特集:複合差別とジェンダー 信山社 2016 320/J36 1000131810 9784797268430

9 特集労働法とジェンダー 浅倉 むつ子 信山社 2015 320/J36 1000130729 9784797268423

10 ライフステージと法 副田 隆重 有斐閣 2017 320/R12 1000133001 9784641221017

11 比較憲法 辻村 みよ子 岩波書店 2011 323/H57 1000125019 9784000289061

12
共生社会へのリーガルベース (法的基盤) : 差別とたたかう現場
から

大谷 恭子 現代書館 2014 327.7/Ky5 1000128161 9784768457122

13
女性弁護士のキャリア形成体験談 : 男女共同参画社会の実現
のために

第一東京弁護士会男女共同参
画推進委員会

第一東京弁護士会 2016 327/J76 1005039735

14 成功する会社は仕事が楽しい! 阿部 重利 万来舎 2015 335.35/H42 1000132798 9784901221863

15 働き方が変わる会社が変わる! 阿部 重利 万来舎 2013 335.35/H42 1000132797 9784901221672

16 キャリア形成にNPO活動をいかした女性たち 国立女性教育会館 朝陽会 2005 335.8/Ky1 1005032299 4903059049

17 社会参画と女性のキャリア形成事例集 国立女性教育会館 国立女性教育会館 2013 335.8/Sh12 1005035861

18 キラリ!花咲く物語 : 「女性のチャレンジ賞」受賞者の軌跡 内閣府男女共同参画局総務課 内閣府男女共同参画局総務課 2014 335/Ki51 1005037170

19 ダイバシティ・マネジメント : 多様性をいかす組織 谷口 真美 白桃書房 2005 336.3/D14 1000117909 4561234411

20
女性が管理職になったら読む本 : 「キャリア」と「自分らしさ」を両
立させる方法

Toegel Ginka 日本経済新聞出版社 2016 336.3/J76 1000131465 9784532320652

21 女性のためのリーダーシップ術 猪俣 恭子 幻冬舎メディアコンサルティング 2014 336.3/J76 1005037556 9784344970526

22 ダイバーシティ・トレーニング・ブック : 多様性研修のてびき 森田 ゆり 部落解放・人権研究所 2009 336.4/D14 1000125375 9784759223439

23
ダイバーシティ・マネジメントと異文化経営 : グローバル人材を
育てるマインドウェアの世紀

馬越 恵美子 新評論 2011 336.4/D14 1000125748 9784794808653

24
ダイバーシティ・マネジメントの研究 : 在米日系企業と在日米国
企業の実態調査を通して

有村 貞則 文眞堂 2007 336.4/D14 1000122064 9784830945694

25
ダイバーシティマネジメントの実践 : 豊富な事例で学ぶ、多様な
雇用の実際

東京都社会保険労務士会 労働新聞社 2015 336.4/D14 1000131182 9784897615455

26
ダイバーシティ経営と人材活用 : 多様な働き方を支援する企業
の取り組み

佐藤 博樹 東京大学出版会 2017 336.4/D14 1000131914 9784130511407

27
多様な人材の活躍が、企業の成長力に繋がる : 経済産業省平
成25年度ダイバーシティ経営企業100選・平成25年度なでしこ銘
柄

経済産業省経済産業政策局経
済社会政策室

経済産業調査会 2014 336.4/D14 1000128323 9784806529408

28 男女の初期キャリア形成と活躍推進に関する調査報告書 平成27年度 国立女性教育会館 国立女性教育会館 2016 336.4/D37 1005038709

29 男女の初期キャリア形成と活躍推進に関する調査報告書
平成27年度・

28年度
国立女性教育会館 国立女性教育会館 2016 336.4/D37 1005039942

30
グローバル企業における女性の活躍促進 : インタビューレコー
ド

労働政策研究・研修機構 労働政策研究・研修機構 2014 336.4/G95 1005037015

31
実践ワークライフバランス : プロジェクトの進め方と定着の仕組
みづくり

小室 淑恵
日本能率協会マネジメントセン

ター
2012 336.4/J54 1000126051 9784820747581

32 「女性の活躍に関する研究会-多様性を踏まえた検討-」報告書 財務省財務総合政策研究所 財務省財務総合政策研究所 2016 336.4/J76 1005039196

33 「女性を活かす」会社の法則 植田 寿乃 日本経済新聞出版社 2007 336.4/J76 1000120384 9784532165932

34
女性が働き続ける会社のすごい仕組み : 結婚・出産で辞めない
制度・組織・雰囲気のつくり方

雨宮 健太 現代書林 2016 336.4/J76 1000131337 9784774515700

35
女性コア人材育成の現状と課題 : コア人材としての女性社員育
成に関する調査結果

第6回
日本生産性本部ワークライフ部

ダイバーシティ推進室
日本生産性本部生産性労働情

報センター
2011 336.4/J76 1000130160 9784883725069

36
女性コア人材育成の現状と課題 : コア人材としての女性社員育
成に関する調査結果

第7回
日本生産性本部ワークライフ部

ダイバーシティ推進室
日本生産性本部生産性労働情

報センター
2011 336.4/J76 1000131668 9784883725205

37
女性はもっと活躍できる! : 女性活躍推進の課題とポイント : 女
性活躍推進法解説付き

岩田 喜美枝 21世紀職業財団 2015 336.4/J76 1000130287 9784915811739

38
女性活躍のための労務管理Q&A164 : セクハラ・男女差別・産
休育休・ポジティブ・アクション

堀下 和紀 労働新聞社 2017 336.4/J76 1000132835 9784897616636

39
女性活躍の教科書 : 会社を強くする : 明日からできる「輝く会社
の人材戦略」

麓 幸子 日経BP社 2016 336.4/J76 1000131121 9784822272784

40
企業内キャリア・コンサルティングとその日本的特質 : 自由記述
調査およびインタビュー調査結果

労働政策研究・研修機構 労働政策研究・研修機構 2015 336.4/Ki16 1005038144

41 企業力を高める : 女性の活躍推進と働き方改革 経団連出版 経団連出版 2014 336.4/Ki16 1000128371 9784818514010

42
均等法と育児・介護休業法で会社は変わる! : 女性社員を活か
す労務管理

布施 直春 労働調査会 2014 336.4/Ki46 1000127930 9784863193987

43
国際比較の視点から日本のワーク・ライフ・バランスを考える :
働き方改革の実現と政策課題

武石 恵美子 ミネルヴァ書房 2012 336.4/Ko51 1000126210 9784623063406

44 この1冊でポイントがわかるダイバーシティの教科書 前川 孝雄 総合法令出版 2015 336.4/Ko78 1000130546 9784862804808

45
ワーク・ライフ・バランス支援の課題 : 人材多様化時代における
企業の対応

佐藤 博樹 東京大学出版会 2014 336.4/W35 1000127950 9784130511384

46 平等社会 : 経済成長に代わる、次の目標 Wilkinson Richard G. 東洋経済新報社 2010 361.8/B99 1000124225 9784492223024

47 学歴の階層差はなぜ生まれるか 荒牧 草平 勁草書房 2016 361.8/G16 1000130719 9784326602872

48
真のダイバーシティをめざして : 特権に無自覚なマジョリティの
ための社会的公正教育

Goodman Diane
Sophia University Press上智大

学出版
2017 361.8/Sh57 1000132628 9784324101162

49 家計の経済学 橘木 俊詔 岩波書店 2017 365.4/Ka24 1000132014 9784000611657

50 家計パネルデータからみた市場の質 瀬古 美喜 慶應義塾大学出版会 2013 365.4/N71 1000127344 9784766420463

51
親子関係と家計行動のダイナミズム : 財政危機下の教育・健
康・就業

樋口 美雄 慶應義塾大学出版会 2012 365.4/P21 1000126143 9784766419474

52 働き方と幸福感のダイナミズム : 家族とライフサイクルの影響 樋口 美雄 慶應義塾大学出版会 2013 365.4/P21 1000127398 9784766420470

53 協同で仕事をおこす : 社会を変える生き方・働き方 広井 良典 コモンズ 2011 365.9/Ky2 1005034515 9784861870828

54
QA労働・家族・ケアと法 : 理論編&実例編 : 真のWLB (ワークラ
イフバランス) の実現のために

水谷 英夫 信山社 2016 366.1/Q1 1000130271 9784797250886

55 知識経済をジェンダー化する : 労働組織・規制・福祉国家 Walby Sylvia ミネルヴァ書房 2016 366.2/C48 1000131630 9784623077830

56 大学等中退者の就労と意識に関する研究 労働政策研究・研修機構 労働政策研究・研修機構 2015 366.2/D16 1005038002

57
働き方と職業能力・キャリア形成 : 「第2回働くことと学ぶことに
ついての調査」結果より

労働政策研究・研修機構 労働政策研究・研修機構 2013 366.2/H42 1005035919
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58
若年者のキャリアと企業による雇用管理の現状 : 「平成25年若
年者雇用実態調査」より

労働政策研究・研修機構 労働政策研究・研修機構 2016 366.2/J16 1005039350

59
女性の多様なキャリア開発のための基礎的研究 : 「女性とキャ
リアアーカイブ」構築に向けて研究成果報告書

日本女子大学現代女性キャリア
研究所

日本女子大学現代女性キャリア
研究所

2011 366.2/J76 1005032080

60 キャリアデザイン 田路 則子 ファーストプレス 2008 366.2/Ky1 1000122540 9784904336175

61 キャリアデザインへの挑戦 : 58人のキャリアデザイン論 菊地 達昭
産労総合研究所出版部経営書

院
2007 366.2/Ky1 1000120858 9784879139979

62 キャリア教育と就業支援 : フリーター・ニート対策の国際比較 小杉 礼子 勁草書房 2006 366.2/Ky1 1000118352 4326653140

63
日本人の職業キャリアと働き方 : JILPT「職業キャリアと働き方
に関するアンケート」調査結果より

労働政策研究・研修機構 労働政策研究・研修機構 2015 366.2/N71 1005038149

64 ライフスタイルからみたキャリア・デザイン 吉田 あけみ ミネルヴァ書房 2014 366.2/R12 1000128414 9784623070237

65
成人キャリア発達とキャリアガイダンス : 成人キャリア・コンサル
ティングの理論的・実践的・政策的基盤

下村 英雄 労働政策研究・研修機構 2013 366.2/Se17 1000127330 9784538610085

66 社会人のためのキャリア・デザイン入門 矢沢 美香子 金剛出版 2016 366.2/Sh12 1000130558 9784772414777

67
職業資格の取得とキャリア形成に関する調査 : WEB調査結果
の概要

労働政策研究・研修機構 労働政策研究・研修機構 2014 366.2/Sh96 1005037342

68 とりあえず志向とキャリア形成 中嶌 剛 日本評論社 2015 366.2/To67 1000130357 9784535558342

69 若者のキャリア形成を考える 中里 弘穂 晃洋書房 2013 366.2/W23 1000128363 9784771024250

70
若年者の雇用問題を考える : 就職支援・政策対応はどうあるべ
きか

樋口 美雄 日本経済評論社 2013 366.21/J16 1000131082 9784818822849

71
生涯現役時代のキャリア・デザイン : 中高年齢者のキャリア開
発

梶原 豊 リンケージ・パブリッシング 2016 366.28/Sh95 1000131300 9784434207815

72
キャリアコンサルティングの実態、効果および潜在的ニーズ : 相
談経験者1,117名等の調査結果より

労働政策研究・研修機構 労働政策研究・研修機構 2017 366.29/Ky1 1005040124

73
キャリアデザイン学のすすめ : 仕事,コンピテンシー,生涯学習社
会

笹川 孝一 法政大学出版局 2014 366.29/Ky1 1000132024 9784588680090

74
キャリアデザイン入門テキスト : 人生設計のためのパワース
ポット55選

中嶌 剛 学事出版 2014 366.29/Ky1 1000131864 9784761920449

75 キャリア開発論 : 自律性と多様性に向き合う 武石 恵美子 中央経済社 2016 366.29/Ky1 1000132463 9784502198410

76
職業相談場面におけるキャリア理論及びカウンセリング理論の
活用・普及に関する文献調査

労働政策研究・研修機構 労働政策研究・研修機構 2016 366.29/Sh96 1005039096

77 多様なキャリアを考える 道幸 哲也 放送大学教育振興会 2015 366.29/Ta98 1000132116 9784595315718

78 キャリア支援ワークワークシート集 : 版権フリー 「育て上げ」ネット [「育て上げ」ネット] 2007 366.29/W23 1000130565

79 「女性の活躍推進」の虚実 後藤・安田記念東京都市研究所 2015 366.3/J76 1000129317 9784924542617

80 女性のキャリア開発とアサーティブネス
女性労働協会女性と仕事の未来

館
女性労働協会女性と仕事の未来

館
2007 366.3/J76 1000120131 9784990123654

81 女性はなぜ活躍できないのか 大沢 真知子 東洋経済新報社 2015 366.3/J76 1000129353 9784492223536

82 女性活躍後進国ニッポン 山田 昌弘 岩波書店 2015 366.3/J76 1000130022 9784002709345

83
キャリアウーマンたちの挑戦 : ドイツ人女性の目がとらえた25人
の日本女性のキャリア追求の道のり

Ziegler Yvonne 志學社 2016 366.3/Ky1 1000130583 9784904180556

84
労働者へのセクシュアル・ハラスメントに関する紛争解決手続 :
新たな位置づけの検討, カナダ法とイギリス法を中心として

柏崎 洋美 信山社 2014 366.3/R59 1000129081 9784797255164

85 JISA女性活躍推進手順書 : 制度導入や推進の入門編 情報サービス産業協会 情報サービス産業協会 2017 366.38/J54 1000132851 9784905169079

86
女性に伝えたい未来が変わる働き方 : 新しい生き方のヒントが
見つかる、二極化時代の新提言

野村 浩子 KADOKAWA 2017 366.38/J76 1000131988 9784046016218

87
女子学生のキャリアデザイン : 自分らしさとワークライフバラン
ス

野村 康則 水曜社 2017 366.38/J78 1000132980 9784880654119

88
雇用と結婚出産子育て支援の経済学 : 女性のワーク・ライフ・
バランス

足立 泰美 大阪大学出版会 2017 366.38/Ko97 1000132508 9784872595840

89 キャリア・デザインと子育て : 首都圏女性の調査から Ishii-Kuntz Masako お茶の水学術事業会 2016 366.38/Ky1 1005039113 9784902197112

90 キャリアと出産 : 働く女性のワーク・バース・バランス 大葉 ナナコ 河出書房新社 2016 366.38/Ky1 1000131711 9784309247731

91 貴女 (あなた) を輝かせるキャリアデザイン 広岡 守穂 中央大学出版部 2010 366.7/A46 1000124210 9784805752234

92
父親のワーク・ライフ・バランス : 応援します!仕事と子育て両立
パパ

[平成26年1
月]

厚生労働省
厚生労働省雇用均等・児童家庭

局職業家庭両立課
2014 366.7/C42 1005036979

93
男女共同参画の視点に立った若者のキャリア形成支援ハンド
ブック

国立女性教育会館 国立女性教育会館 2014 366.7/D37 1005036802

94
だれも教えてくれなかったほんとうは楽しい仕事&子育て両立ガ
イド

小栗 ショウコ ディスカヴァー・トゥエンティワン 2013 366.7/D41 1000127627 9784799314036

95 ハッピーキャリアのつくりかた 金沢 悦子 ダイヤモンド社 2006 366.7/H29 1000119402 4478733333

96
ジェンダー・格差センシティブなワーク・ライフ・バランスをめざし
て : 最終報告書

お茶の水女子大学「ジェンダー
格差センシティブな働き方と生活

の調和」研究プロジェクト
Work-Fam[事務局] 2013 366.7/J36 1005037708

97 実践キャリアデザイン論30講 北浦 正行
日本生産性本部生産性労働情

報センター
2011 366.7/J54 1005032642 9784883723881

98
「女性の活躍促進研究会」ライフワークバランスに関する実態調
査

大阪府市町村振興協会おおさか
市町村職員研修研究センター女

性の活躍促進研究会

大阪府市町村振興協会おおさか
市町村職員研修研究センター

2016 366.7/J76 1005039633

99 女性のキャリア・チェンジと人間行動 櫻木 晃裕 ITSC静岡学術出版事業部 2011 366.7/J76 1000127267 9784903859538

100
女性のキャリア形成支援ハンドブック : 講座企画・運営・評価の
ポイント

日本女性学習財団 日本女性学習財団 2011 366.7/J76 1005031962 9784889312348

101 女性のキャリア継続 : 正規と非正規のはざまで 乙部 由子 勁草書房 2010 366.7/J76 1000124605 9784326602322

102
女性プロフェッショナルたちから学ぶキャリア形成 : キャリア転
機の見つけ方と活かし方

渡辺 三枝子 ナカニシヤ出版 2009 366.7/J76 1000122790 9784779503030

103
18時に帰る : 「世界一子どもが幸せな国」オランダの家族から学
ぶ幸せになる働き方

秋山 開 プレジデント社 2017 366.7/J92 1000132728 9784833422284

104 仕事と生活の調和(ワーク・ライフ・バランス)レポート
仕事と生活の調和連携推進・評
価部会仕事と生活の調和関係省

庁連携推進会議
内閣府仕事と生活の調和推進室 2009 366.7/Sh29 1005039952

105
ワーク・ライフ・バランス推進マニュアル : どんな会社でも実現で
きる理想的な働き方

学習院大学経済経営研究所 第一法規 2010 366.7/W35 1000124105 9784474025776

106
夢をかたちにした女性たち : 将来のキャリアを考えたいあなた
へ

国立女性教育会館 朝陽会 2007 366.7/Y97 1005032296 9784903059112

107
絶対失敗しないワークスタイル変革 : 在宅勤務、フリーアドレ
ス、モバイルワーク…働きやすさと効率を両立させる

日経BP社 日経BP社 2016 366.7/Z3 1000132853 9784822237974

108
派遣社員のためのキャリアデザインハンドブック : 自己理解と
キャリアデザインのための6つのステップ

加賀 博
日本生産性本部生産性労働情

報センター
2016 366.8/H42 1000132217 9784883725236

109 非正規雇用のキャリア形成 : 職業能力評価社会をめざして 小杉 礼子 勁草書房 2011 366.8/H76 1005034639 9784326550692

110 女性とキャリアデザイン 昭和女子大学女性文化研究所 御茶の水書房 2016 366/J76 1005038883 9784275020352

111 変わる働き方とキャリア・デザイン 佐藤 博樹 勁草書房 2004 366/Ka96 1000115298 4326502487

112 企業の人材活用と男女のキャリア 労働政策研究・研修機構 労働政策研究・研修機構 2017 366/Ki16 1005040134

113 キャリア形成 : 個人・企業・教育の視点から 川端 大二 中央経済社 2005 366/Ky1 1000117495 4502379905
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114
ワーク・ライフ・バランス及び男女共同参画に関するアンケート
報告書

京都産業大学
京都産業大学ダイバーシティ推

進室
2017 366/Ky6 1005039955

115
第4次男女共同参画基本計画策定に当たっての基本的な考え
方 (素案)

男女共同参画会議計画策定専
門調査会

男女共同参画会議計画策定専
門調査会

2015 367.1/D27 1005038202

116
第4次男女共同参画基本計画策定に当たっての基本的な考え
方 (答申)

男女共同参画会議 内閣府男女共同参画局推進課 2015 367.1/D27 1005038344

117
ジェンダー平等の国際的潮流 : 国際女性年(1975)以降の動きを
通して

信田 理奈 三恵社 2015 367.1/J36 1000129623 9784864873567

118 ポジティヴ・アクション : 「法による平等」の技法 辻村 みよ子 岩波書店 2011 367.1/P76 1000125347 9784004313304

119 差異の思考 Françoise Héritier 明石書店 2017 367.1/Sa17 1000132827 9784750345321

120
アクティブラーニングで学ぶジェンダー : 現代を生きるための12
の実践

青野 篤子 ミネルヴァ書房 2016 367.2/A39 1000130711 9784623075522

121 「男女共同参画センター等との関わりに関する調査」報告書
リソース・エンパワメント・ネット

ワークREN
リソース・エンパワメント・ネット

ワークREN
2017 367.2/D37 1005040074

122
男女共同参画の視点に立った外国人女性の困難等への支援
のための参考資料

国立女性教育会館 国立女性教育会館 2014 367.2/D37 1005036902

123 男女平等の社会へ : 世界のいまと日本の女性 広井 暢子 新日本出版社 2013 367.2/D37 1000127383 9784406056953

124 序列を解体する Françoise Héritier 明石書店 2016 367.2/D38 1000131765 9784750344287

125 ジェンダーが拓く未来 : 多様性と包摂性の尊重に向けて 北原 零未 一粒書房 2016 367.2/J36 1000132556

126 ジェンダー研究/教育の深化のために : 早稲田からの発信 小林 富久子 彩流社 2016 367.2/J36 1005038868 9784779121968

127
ジェンダー平等と多文化共生 : 複合差別を超えて : 東北大学グ
ローバルCOEプログラム「グローバル時代の男女共同参画と多
文化共生」

辻村 みよ子 東北大学出版会 2010 367.2/J36 1005030865

128 教養としてのジェンダーと平和 風間 孝 法律文化社 2016 367.2/Ky7 1000131143 9784589037565

129 学んで活かそう女性の権利 : 女性差別撤廃条約の新展開 改訂3版 国際女性の地位協会 国際女性の地位協会 2016 367.2/Ma43 1005039730

130
日本女性政策の変化と「ジェンダー・バックラッシュ」に関する歴
史的研究

石 楿 [石 楿] 2015 367.2/N71 1005037849

131 地域における女性の活躍に関する意識調査 内閣府男女共同参画局 内閣府男女共同参画局 2015 367.21/C43 1005039318

132 男女共同参画による日本社会の経済・経営・地域活性化戦略 吉田 浩 河北新報出版センター 2013 367.21/D37 1000127167 9784873412924

133 男女共同参画社会と市民 藤原 千賀 武蔵野大学出版会 2012 367.21/D37 1005035359 9784903281223

134 ジェンダーと自己実現 広岡 守穂 有信堂高文社 2015 367.21/J36 1000130369 9784842050201

135 高卒女性の12年 : 不安定な労働、ゆるやかなつながり 杉田 真衣 大月書店 2015 367.21/Ko88 1000129905 9784272350414

136 未来につなげる男女共同参画 : ジェンダー視点の実践活動 池田 政子 生活思想社 2013 367.21/Mi49 1000127212 9784916112248

137 25パーセントの女たち : 未婚、高学歴、ノンキャリアという生き方 梶原 公子 あっぷる出版社 2014 367.21/N73 1000128381 9784871773249

138 アジアのなかのジェンダー : 多様な現実をとらえ考える 川島 典子 ミネルヴァ書房 2015 367.22/A27 1000129472 9784623073535

139
世間の常識的性役割観が母親に及ぼすプレッシャー : 未就学
児の母親を対象として

インタラクショナル・ビュウ研究会 鹿児島市男女共同参画センター 2016 367.3/97 1005039393

140 男性の育児参画意識と社会環境の整備実態 鹿児島市男女共同参画センター 鹿児島市男女共同参画センター 2013 367.3/97 1005035968

141
国際比較・若者のキャリア : 日本・韓国・イタリア・カナダの雇
用・ジェンダー・政策

岩上 真珠 新曜社 2015 367.6/Ko51 1000129439 9784788513464

142
ココロと多様性の時代を生きる : LGBTをめぐる社会の動き&ココ
ロスタイル

ダイヤモンド社 ダイヤモンド社 2017 367.9/Ko44 1000132672

143 女性の自立とは? : 女性の自立をはばむものは何か 大学女性協会 大学女性協会 2016 367/J76 1005038685

144 「キーワード」から読み解く男女共同参画トレンド調査 市民プロデュース
市民プロデュース : 山口きらめき

財団
2016 367/Ki83 1005038849

145
「地域づくりに参画する女性人材の育成のための学習機会の充
実」防災分野に関する事例集

文部科学省生涯学習政策局男
女共同参画学習課

文部科学省生涯学習政策局男
女共同参画学習課

2013 369.3/C43 1005035869

146 男女共同参画の視点からの防災・復興の取組指針 解説・事例集 内閣府男女共同参画局 内閣府男女共同参画局総務課 2013 369.3/D37 1005037338

147 男女共同参画の視点からの防災・復興の取組指針 [本編] 内閣府男女共同参画局 内閣府男女共同参画局総務課 2013 369.3/D37 1005037339

148
ジェンダーと多様性の視点に立った政策を考える : プログラム/
資料 : ラウンドテーブル「第3回国連防災世界会議に向けて政
策提言」

男女共同参画と災害・復興ネット
ワーク

男女共同参画と災害・復興ネット
ワーク

2014 369.3/J36 1005037120

149
みやぎ3・11「人間の復興」を担う女性たち : 戦後史に探る力の
源泉

浅野 富美枝 生活思想社 2016 369.3/Mi73 1000131175 9784916112279

150
災害とジェンダー関連事業報告書 : 東日本大震災と原発事故
後の取組を振り返る

福島県男女共生センター「女と男
の未来館」

日本女性学習財団 : 男女共同
参画と災害・復興ネットワーク

2015 369.3/Sa17 1005039829

151 災害復興とジェンダー 国立女性教育会館 国立女性教育会館 2012 369.3/Sa17 1005034864

152 日本の子育て共同参画社会 : 少子社会と児童虐待 金子 勇 ミネルヴァ書房 2016 369.4/N71 1000130650 9784623075256

153 教職員を対象とした男女共同参画研修 国立女性教育会館 国立女性教育会館 2017 374.3/Ky5 1005039793

154
キャリア発達にかかわる諸能力の育成に関する調査研究報告
書 : もう一歩先へ、キャリア教育を極める

国立教育政策研究所生徒指導・
進路指導研究センター

実業之日本社 2013 375.1/Ky1 1000130779 9784408416656

155
「仕事」と「職業」はどうちがうの? : キャリア教育の現場を見てみ
よう

稲葉 茂勝 ミネルヴァ書房 2017 375.6/Ka96 1000132847 9784623080236

156
どうして仕事をしなければならないの? : アクティブ・ラーニング
の実例から

稲葉 茂勝 ミネルヴァ書房 2017 375.6/Ka96 1000132848 9784623080243

157 キャリア教育論 : 若者のキャリアと職業観の形成 寺田 盛紀 学文社 2014 375.6/Ky1 1000129006 9784762024757

158
大学キャリアセンターのぶっちゃけ話 : 知的現場主義の就職活
動

沢田 健太 ソフトバンククリエイティブ 2011 377.9/D16 1005034614 9784797366471

159 大学生のためのキャリアデザイン入門 岩上 真珠 有斐閣 2014 377.9/D16 1000128510 9784641174009

160
女性のキャリア支援と大学の役割についての総合的研究 : 「女
性の活躍推進に関する自治体・企業調査」報告書

日本女子大学現代女性キャリア
研究所

日本女子大学現代女性キャリア
研究所

2015 377.9/J76 1005038454

161 女子大生のためのキャリアデザイン 齊藤 豊 日本教育訓練センター 2015 377.9/J78 1000129445 9784864180528

162
高校・大学から仕事へのトランジション : 変容する能力・アイデン
ティティと教育

溝上 慎一 ナカニシヤ出版 2014 377.9/Ko44 1000128417 9784779508318

163 キャリアデザインテキスト : なりたい自分になるために 西本 万映子 専修大学出版局 2017 377.9/Ky1 1000132923 9784881253151

164
ノンエリートのためのキャリア教育論 : 適応と抵抗そして承認と
参加

居神 浩 法律文化社 2015 377.9/N95 1000130048 9784589036544

165
若者のキャリア形成における社会関係の役割 : 女子大生の将
来展望と重要な他者

土岐 智賀子 全国勤労者福祉・共済振興協会 2015 377.9/W23 1005039210

166
「自らが選択するワーク・ライフ・バランス : 理想と現実」 : 女性
研究者支援コンソーシアムあきた男女共同参画推進シンポジウ
ム

秋田大学男女共同参画推進室 秋田大学男女共同参画推進室 2015 377/A37 1005039131

167 Communication Frontier : 女性研究者ロールモデル集
電気通信大学男女共同参画・ダ

イバーシティ戦略室
電気通信大学男女共同参画・ダ

イバーシティ戦略室
2017 377/C85 1005040089

168 両立支援ハンドブック : 女性研究者研究活動支援事業 一橋大学男女共同参画推進室 一橋大学男女共同参画推進室 2015 377/H77 1005038459

169
女性研究者とワークライフバランス : キャリアを積むこと、家族を
持つこと

仲 真紀子 新曜社 2014 377/J76 1000128910 9784788514065
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170
医学領域のガラスの天井をすり抜けて : 女性活躍の量的拡大
から質的拡充へ : 報告書 : 第5回順天堂大学女性研究者研究
活動支援シンポジウム

順天堂大学男女共同参画推進
室

順天堂大学男女共同参画推進
室

2016 377/J96 1005038871

171
不断前進 : 女婿研究者支援の現在と未来 : 多様・柔軟・創造性
を究める : 報告書 : 第6回順天堂大学女性研究者研究活動支
援シンポジウム

順天堂大学男女共同参画推進
室

順天堂大学男女共同参画推進
室

2017 377/J96 1005039953

172
BRIGHT : 卒業生輝きの原点 : 卒業生のキャリアアップストー
リー!

エアライン業
界編

恵泉女学園大学 恵泉女学園大学 2012 377/Ke27 1005039605

173
BRIGHT : 卒業生輝きの原点 : 卒業生のキャリアアップストー
リー!

ホテル業界編 恵泉女学園大学 恵泉女学園大学 2012 377/Ke27 1005039606

174
BRIGHT : 卒業生輝きの原点 : 卒業生のキャリアアップストー
リー!

ファッション業
界編

恵泉女学園大学 恵泉女学園大学 2012 377/Ke27 1005039607

175
BRIGHT : 卒業生輝きの原点 : 卒業生のキャリアアップストー
リー!

金融業界編 恵泉女学園大学 恵泉女学園大学 2012 377/Ke27 1005039608

176 ワーク・ライフ・バランス応援ハンドブック : MIE UNIVERSITY
三重大学男女共同参画推進専

門委員会
三重大学男女共同参画推進専

門委員会
2014 377/Mi15 1005038879

177 ダイバーシティが工学の未来を拓く : 研究者ロールモデル集 名古屋工業大学
名古屋工業大学男女共同参画

推進センター
2016 377/N27 1005039697

178
キャリアの壁を越えて : 奈良女発みち (道・未知) を拓いた女性
博士たちの軌跡 : 奈良女子大学ポストドクター・キャリア開発事
業成果の概要およびインターンシップ参加者の体験報告

奈良女子大学男女共同参画推
進機構キャリア開発支援本部

奈良女子大学男女共同参画推
進機構キャリア開発支援本部

2016 377/N51 1005039332

179 漫画で見よう研究者 : researcher Female Academics at Bundai
大分大学女性研究者サポート室

"FAB"
大分大学女性研究者サポート室

"FAB"
2013 377/O34 1005035875

180 国立大学法人岡山大学ウーマン・テニュア・トラック(WTT)制
岡山大学ダイバーシティ推進本

部男女共同参画室
岡山大学ダイバーシティ推進本

部男女共同参画室
2017 377/O47 1005040082

181
女性の活躍と大学マネジメント : ダイバーシティの潮流の中で :
報告集 : 大阪市立大学トップフォーラム

大阪市立大学女性研究者支援
室

大阪市立大学女性研究者支援
室

2015 377/O73 1005037781

182 輝けわたし!仕事も家庭も
信州大学男女共同参画推進委

員会

信州大学男女共同参画推進委
員会 : 信州大学男女共同参画

推進センター
2017 377/Sh69 1005039748

183
Succeeding in personal and professional life : ライフイベントと仕
事、どう両立する? : 若手研究者キャリアデザイン事業平成27年
度活動報告書

東京医科歯科大学

東京医科歯科大学学生支援・保
健管理機構学生・女性支援セン
ター男女協働・キャリア支援部

(DDユニット事業推進室)

2015 377/To46 1005038377

184
Wheel if Life : これから考えたいキャリア選択 : 次世代育成支援
若手研究者キャリアデザイン事業平成25年度活動報告書

東京医科歯科大学
東京医科歯科大学学生支援・保
健管理機構学生・女性支援セン

ター女性支援部
2013 377/To46 1005036524

185 私のキャリア・私のライフ = My career & my life 東京医科歯科大学
[東京医科歯科大学女性研究者

支援室]
2010 377/To46 1005034518

186 多様性を受け入れて : 仕事と生活の調和のとれたエンジニアに
東京海洋大学男女共同参画推

進室女性研究者支援機構

東京海洋大学男女共同参画推
進室女性研究者支援機構オフィ

ス海なみ
2013 377/To46 1005036469

187
Frontiers, Dreams, and Challenges 2016 : 未知に挑む女性研究
者たち in 富山大学

富山大学男女共同参画推進室 富山大学男女共同参画推進室 2016 377/To79 1005038975

188 「女性支援」そして「ダイバーシティ」へ
筑波大学ダイバーシティ・アクセ
シビリティ・キャリアセンターダイ

バーシティ部門

筑波大学ダイバーシティ・アクセ
シビリティ・キャリアセンターダイ

バーシティ部門
2016 377/Ts66 1005038828

189 次世代のキャリア育成を考える 筑波大学ダイバーシティ推進室 筑波大学ダイバーシティ推進室 2015 377/Ts66 1005037951

190 バックラッシュの生贄 : フェミニスト館長解雇事件 三井 マリ子 旬報社 2012 379.2/B15 1000125966 9784845112616

191
女性のキャリア形成に関する実証的・実践的研究 : 複合キャリ
ア形成過程とキャリア学習 : 報告書

神田 道子 神田道子 2013 379/J76 1005039498

192 女性研究者 : 研究の「種」のほん 岐阜大学男女共同参画推進室 岐阜大学男女共同参画推進室 2017 407/G43 1005039954

193
花ひらく未来へ : 理系女子のためのキャリア発見BOOK : 文部
科学省科学技術振興調整費「女性研究者支援モデル育成」事
業

東海大学学長室ワーク・ライフ・
バランス推進室

東海大学学長室ワーク・ライフ・
バランス推進室

2011 407/H27 1005031989

194
科学者としての働き方。 : 現場で生きる9人のキャリアモデル
ファイル

文部科学省科学技術・学術政策
局人材政策課

文部科学省科学技術・学術政策
局人材政策課

2015 407/Ka16 1005038658

195 ROIS女性躍進プログラム : 平成26-27年度活動報告書 情報システム研究機構
情報・システム研究機構女性研

究者活動支援室
2016 407/R62 1005039116

196 継続は力なり : 女性土木技術者のためのキャリアガイド
土木学会教育企画・人材育成委
員会ダイバーシティ推進小委員

会
土木学会 2013 510/Ke29 1000126814 9784810607482

197
ダイバーシティとマーケティング : LGBTの事例から理解する新
しい企業戦略

四元 正弘 宣伝会議 2017 675/D14 1000132446 9784883353903

198
テレビ報道職のワーク・ライフ・アンバランス : 13局男女30人の
聞き取り調査から

林 香里 大月書店 2013 699/Te71 1005036503 9784272330829

199
こんにちは、舫座です! : 男女共同参画社会をコントで演じて10
年 : 舫座10周年記念誌

舫座 舫座10周年記念誌編集委員会 2013 770/Ko75 1005036500

200 男女共同参画推進のためのワールド・カフェ実践手引書
古瀬ワークショップデザイン事務

所
文部科学省生涯学習政策局男

女共同参画学習課
2017 809/D37 1005040066
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